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FORMAPI féte son 30éme anniversaire | Notre CFA a pour vocation premiere la
formation professionnelle des jeunes dans le domaine du sport, de 'animation et
du tourisme, du marketing, du commerce, du numérique, de lindustrie et du
batiment. || accompagne ainsi la professionnalisation des apprentis en pilotant
I'ensemble des prestations de formation en apprentissage.

FORMAPI LYON propose des formations avec une alternance d'un & deux jours

de formation par semaine. Le reste du temps, l'apprenti(e) est confronté(e) a
une diversité de mises en situation professionnelle que sa structure d'accueil lui
propose dans le cadre de ses missions de salarié(e).

CEST AUusS ..

6200 777 q1Y,

APPRENTU(DS DE REUsSITE D'EMPLoYARLITE
FoRMEDS AUX EXAMENS
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LES %E NOTRE PRESIDENT

Formapi Lyon lancera, en'S e 2024, sa 3eme Rentrée Pédagogique en
continuant a s‘appuyer sur les RMAPI et SELFORME.
2
Nos MOTEURS :
s La professionnalisation de notre filier ORTIVE ;

o L'accompagnement et le suivi de nos appren
o L'accompagnement de nos structures emp
o L'individualisation des parcours de formatio

o Le taux de réussite aux examens et I'employ pprenants.

Nos Futurs OBJECTIFS :

o L'ouverture de nos formations au monde de '[ENTREPRISE ;

o La structuration de parcours de formations en direction des“mineurs ;
o Le développement de l'inclusion & l'intérieur de nos promotions ;

o L'ouverture au E-Sport.

L'apprentissage est une véritable solution pour construire des blocs de
compétences en vue d'une professionnalisation pérenne. Un de nos objectifs
étant d'assurer & nos publics en formation une insertion au sein d'un projet
équilibré entre apport de connaissances, partage dexpériences, mises en
situation professionnelle et utilisation des outils de la multimodalité.
L'ensemble de nos salariés, coordinateurs de formation, formateurs et
intervenants experts se mobilisent pour que vos projets avancent.

Parce que la transmission fait partie de notre ADN, notre Organisme de
Formation se positionnera auprées des séniors pour que ceux-ci viennent
enrichir nos équipes pédagogiques.

Vincent Poupon
Président Formapi Bourg-en-Bresse



PROGRAMME
DE LA FORMATION

La formation BPJEPS Activités Physiques pour Tous atteste que
I'éducateur sportif peut réaliser au sein d'une (ou de plusieurs)
structure(s), et dans le cadre de son (leur) projet global
d’animation, des prestations visant :

‘les activités physiques d'entretien corporel,

‘les activités physiques a caractere ludique,

‘les activités physiques en espace naturel,

la découverte, la sensibilisation et linitiation en sécurité & des
activités physiques ou sportives, diversifiées pour tous les publics.

Exemples de pratiques sportives :
Course d'orientation, VTT, Tir a l'arc, Padel, Tchoukball ...

REFERENTIEL
DE LA FORMATION

& & @ 9

Etre capable
d'encadrer tous
publics, dans tous
s (UE
commune a tous

les BPJEPS)

Etre capable de Conduire une Etre capable
mettre en @uvre un  séance, un cycle dassurer la
projet d’animation d'animation ou sécurité des
s'inscrivant dans le  d'apprentissage pratiquants et des

projet de la structure. lieux
(UC commune a tous

les BPJEPS)

MCODAL' /ES
DE LA FC <MATION

—E NIVEAU D’ENTREE : AUCUN

NIVEAU DE SORTIE : BAC

DUREE : 600H / 11 MOIS

TITRE RNCP
RECONNU PAR L’ETAT

MODALITES D’ADMISSION

*ATTESTATION DE SECOURISME VALABLE
‘REUSSIR LES TESTS D’EXIGENCES PREALABLES
“FOURNIR UN JUSTIFICATIF DE
NON CONTRE-INDICATION
A LA PRATIQUE SPORTIVE
*ENTRETIEN INDIVIDUEL
-FOURNIR UN DOSSIER ADMINISTRATIF COMPLET

PLUS D’INFORMATIONS SUR CETTE FORMATION EN SCANNANT LE QR CODE JUSTE ICI




TITRZ PROFESSIONNEL
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ANIMATEUR LOISIR TOURISME
-ORM
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MODALITES PROGRA.AME
DE LA FORMATION DE LA FORMA7T.ON

_El NIVEAU D’ENTREE : AUCUN

('_:| NIVEAU DE SORTIE : BAC o Gomeim el db cnils 6 Roled dao dks

établissements sportifs et touristiques pour différents publics.
L'année sera rythmée par la mise en place d'un projet en animation.

DUREE : 441H / 11 MOIS Nous intégrons & notre programme le module “d'animateur
d'insertion par le sport” et le ler bloc du BAFA.

TITRE RNCP
RECONNU PAR L’ETAT

4_ REFERENTIEL
Sé@ DE LA FORMATION

MODALITES D’ADMISSION =l & %
=¥

DOSSIER ADMINISTRATIF COMPLET

Contribuer a la Animateur Animer des activités de
insertion par journées et de soirées
le sport dans un établissement

touristique

ENTRETIEN INDIVIDUEL conception d'animations

loisirs dans un

TEST DE POSITIONNEMENT établissement touristique

PLUS D’INFORMATIONS SUR CETTE FORMATION EN SCANNANT LE QR CODE JUSTE ICI  Emmlp




TITREPROFESSIONNEL
CPMS*

CHARGE(E)'DE PROMOT,ON ET MARKETING SPORTIF

*SUR LE REFERENTIEL' DU TITRE PROFESS!ONNEL NEGOCIATEUR TECHNICO-COMMERCIAL

@
@ _ SELFORME

. La formation par l'alternance

FORMATION EN DI

ALLIANT VISIO ET PRE

PROGRAMME MOUDAI ' [ES
DE LA FORMATION DE LA FC <MATION

La formation "Titre Professionnel Chargé(e) de Promotion et _)I NIVEAU D’ENTREE : BAC
Marketing Sportif" permet un approfondissement des techniques de
négociation combinées. Cette formation offre une compréhension

entre compétences commerciales et description des produits ou (_: NIVEAU DE SORTIE : BAC+2

services.

Les apprenti(e)s développent leurs aptitudes en prospection, en P DUREE : 441H / 11 MOIS
présentation de solutions adaptées et en gestion de négociations. La
formation met l'accent sur la connaissance approfondie des produits
et/ou services, la compréhension des bes':'ions clients etp de la = TITRE RNCP
. . RECONNU PAR L’ETAT

fidélisation partenaire.

REFERENTIEL 4_
DE LA FORMATION 32@

MODALITES D’ADMISSION

2
=] / =] DOSSIER ADMINISTRATIF COMPLET

Elaborer une stratégie Prospecter et négocier

commerciale omnicanale une proposition ENTRETIEN INDIVIDUEL

pour un secteur commerciale

géographique défini TEST DE POSITIONNEMENT

PLUS D’INFORMATIONS SUR CETTE FORMATION EN SCANNANT LE QR CODE JUSTE ICI




TITRZ PROFESSIONNEL
RPMS

RESPONSABLE PETITE C'U  {O¥ENNE STRUCTURE SPORTIVE
®_ SELFORME

. La formation par laltércncc

MODALITES PROGRA.AME
DE LA FORMATION DE LA FORMAT.ON

) I NIVEAU D’ENTRE'E_-BAC La formation "Titre Professionnel Responsable Petite ou Moyenne

Structure” représente une immersion stratégique dans la direction et
le développement des structures a taille humaine. Cette formation
a NIVEAU DE SORTIE : BAC+2 complete allie compétences managériales, vision stratégique,
expertise opérationnelle et financiere pour former des managers
agiles.
DUREE : 476H / 11 MOIS Le poste est central : le (la) responsable de petite et moyenne
structure la pilote en faisant preuve d'innovation et de créativité. Il
(elle) négocie en recherchant l'optimisation de son travail au profit

TITRE RNCP
RECONNU PAR L’ETAT

de sa structure, et il (elle) assure une communication adupfée au
fonctionnement de celle-ci. Il (elle) gére un budget et l'adapte en

4_ : REFERENTIEL
Sé@ DE LA FORMATION

fonction.

MODALITES D’ADMISSION 00900

GO ®
DOSSIER ADMINISTRATIF COMPLET qu-lﬁlﬂ? ﬂfﬁﬁﬂﬂ w

Diriger une Mettre en oeuvre Etablir et présenter

ENTRETIEN INDIVIDUEL structure avec I'objet social un rapport

une équipe de la structure d'activité

TEST DE POSITIONNEMENT de la structure

PLUS D’INFORMATIONS SUR CETTE FORMATION EN SCANNANT LE QR CODE JUSTE ICI
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TITRE PROEESSIONNEL
CNSSA

CHARGE(E) DE DE VE: OPPEMENT DE STRUCTURE
SPORTIVE ASSOCIATIVE

..SEI.FORM'T

. La formation par lalternci e

MODALITES PROGRA .AME
DE LA FORMATION DE LA FORMAT.ON

La formation "Titre Professionnel Chargé(e) de Développement
d'une structure sportive" vise a former des professionnel(le)s
capables de contribuer activement & la croissance et @
I'épanouissement des structures sportives, que vous soyez

(_: NIVEAU DE SORTIE : BAC+2 intéressé(e) par la gestion de projets sportifs, le développement des

adhérents, ou la promotion d'événements sportifs.

—E NIVEAU D’ENTREE : BAC

La branche du sport souhaite répondre & ces nouveaux besoins en
fii: DUREE : 441H / 11 MOIS emploi en renforgant des compétences de différentes natures et non
-"® moins complémentaires autour de |'accompcgnemenf du projet de
développement, l'organisation d'un événement ponctuel, la gestion
administrative des activités sportives et de leurs équipements au sein

= TITRE RNCP
=—0Q)  RECONNU PAR L’ETAT

d’une structure sportive.

4_ REFERENTIEL
Sé@ DE LA FORMATION

MODALITES D’ADMISSION

DOSSIER ADMINISTRATIF COMPLET

Accompagner le Gérer Organiser un

ENTRETIEN INDIVIDUEL projet de I'administration et événement
développement d'une les ressources d'une ponctuel au sein

TEST DE POSITIONNEMENT structure structure de la structure

PLUS D’INFORMATIONS SUR CETTE FORMATION EN SCANNANT LE QR CODE JUSTE ICI




EXONERATION
DES CHARGES

Exonération de charges

sociales (jusqu'a 1,6 SMIC) E—

etd

5 +2|

A ) FINANCIERES

250 saliés et

alariés)
e de
iements

6000€

POUR LES MINEURS/

Salaire minimum brut en % du SMIC

Apprenti de moins

Apprenti de 18 a

EURS

'S LE

Apprentia- 217

MAITTRE
D'APPRENTISSAGE
(Sous réserve d’éligibilité
et selon les OPCO)

” sorenti de plus

de 18 ans 20 ans 25 ans’ ¢~ 26 ans”
Premiére année 27 % 43 % 53 % 100 %
Deuxiéme année 39 % 51 % 61 % 100 %
Troisiéme année 55 % 67 % 78 % 100 %

7

- lovis . MELANIE
P 17ANS Ay 1gANS

y 2 & iireannce d'apprentissage 1ére année d'apprentissage

A - (pour un contrat de 12 mois) (pour un contrat de 12 mois)

Rémunération 43% du SMIC
759€

Rémunération 27% du SMIC
476€

500€

Aide ASP Aide ASP

/1

500€

Codt employeur e Coit employeur @ Codt employeur @ Codt employeur

JE FAIS UNE SIMULATION DE MON SALAIRE

* ou du Salaire Minimum Conventionnel si plus élevé

Q

21ANS
-

Rémunération 53% du SMIC

936€

Aide ASP

FELCOA

1ére année d'apprentissage
(pour un contrat de 12 mois)

2 YANIS

26ANS

1ére année d'apprentissage

(pour un contrat de 12 mois)
Rémunération au SMIC

1766€
500€

Aide ASP




dNSCRIPTION

LES DE ES ADMINISTRATIVES
[ 'INSCRIRE

La démarche a suivre :

« Je télécharge le dossier d'inscription en me rendo%ernef : www.formapi-

lyon.com puis sur I'onglet “Inscription”.

e Je complete et renvoie le dossier d'inscription par mai resse damien-

diaz@formapifr ou par courrier au 2 Rue Maryse Bastié, 69500

o Une fois le dossier traité et validé je recois ma convocation aux tests de sélections.
o J'effectue les tests de sélection.

« Si je suis admis, je rentre en formation au mois de Septembre.

JE TELECHARGE MON DOSSIER D’INSCRIPTION




CONTACT

FORMAPI LYON
EST LA P ;OUS CONSEILLER
¢
DAMIEN.}
DIAZ
C - /)

Responsable
pédagogique

06 32038050

damien-diaz@formapi.fr
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